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Nase firma se zabyva revitalizaci panelovych domi v oblastech montazi kontaktnich
zateplovacich systémi, zateplovani stfech, vymény oken, balkoni a vytahli. Chceme
upevnit a rozSifit postaveni v jihoCeském a stfedoCeském regionu rozSifovanim
nabizenych a poskytovanych sluzeb v oblasti revitalizace panelovych domii.

Budeme neustale zlepSovat poskytované sluzby pfii revitalizaci panelovych domii - zejména
Cistotu a bezpec€nost pracovniho prostfedi na stavbach, odbornou zpisobilost zaméstnanct a
ostatni souvisejici Cinnosti z hlediska kvality, spolehlivosti a miry negativnich dopadd na
zivotniho prostiedi.

Nasi trvalou snahou je plnit pozadavky a neustale zlepSovat efektivnost integrovaného systému
managementu kvality a EMS.

Vedeni firmy upfednostiuje preventivni pfistup ve vSech ¢innostech, zejména pak v oblastech
neplnéni pozadavkl zdkaznika, negativniho plsobeni na Zivotni prostfedi, Uirazli a poSkozeni
zdravi zamé&stnanct a ostatnich zainteresovanych stran pfed odstrailovanim nésledki.

Vedeni firmy se zavazuje k dodrzovani aplikovatelnych pozadavkl pravnich predpisi a
ostatnich, pro firmu pfijatelnych, pozadavki dalSich zainteresovanych stran pro vyse uvedené
¢innosti, a z nich plynoucich environmentalni aspekty.

Vedeni firmy zajistuje sd€lovani této politiky vSem osobam pracujicich pro firmu nebo
z jejiho povéfeni. Vedeni firmy o této politice komunikuje i s osobami které fidi. Cilem je
zvySeni uvédomeéni o jejich individudlnich povinnostech v oblasti EMS. Dostupnost této politiky
vetejnosti je zajiSténa umisténim na webovych strankdch www.mavl.cz.

Meéritkem kvality nasi prace je spokojenost zdkaznika. Zakaznik, interni i externi, je nasim
plnime své zavazky k zakazniktim.
Spoluprace s naSimi zakazniky a znalosti jejich potfeb jsou zakladem pro uspéSnost realizace
revitalizace panelovych domu.

Snazime se trvale ve vSech oblastech snizovat naklady, tim zvySovat ziskovost spolecnosti pfi
zajisténi cenové konkurenceschopnosti nasich sluzeb a ziskané finan¢ni prostfedky investujeme
zejména do oblasti rozvoje spolecnosti.

Povinnosti vedoucich pracovnikii na vSech urovnich fizeni je zajistit, aby kazdy z jeho
podiizenych pracovnikli pochopil dilezitost integrovaného systému fizeni a tyto pozadavky
diisledné uplatiioval ve své praci.

Politika integrovaného systému managementu je zdvazna pro vSechny pracovniky a
spolupracujici osoby firmy.
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